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ACTA No. 001

COMITE PARA LA PROVISION DE EMPLEO DE DIRECTIVO DOCENTE
MEDIANTE LA FIGURA DE ENCARGO (RECTOR)
(01 de septiembre de 2020)

Que con el fin de garantizar la prestacion ininterrumpida del servicio educativo bajos los
estandares de calidad, corresponde a los Departamentos, segun el numeral 6.2.3 del
articulo 6 de la Ley 715 de 2001, “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente Ley.

Que el paragrafo primero del articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075 de 2015 - Unico
Reglamentario del Sector Educacion, adicionado por el Decreto 490 del 28 de marzo de
20186, establece las instrucciones que deben cumplir las entidades territoriales certificadas
en educacion para proveer mediante la figura de ENCARGO, los empleos de Directivo
Docente (Rector, Director Rural y Coordinador), que se hallen en vacancia temporal y
definitiva en las plantas de personal debidamente adoptadas de conformidad con los
criterios definidos por el Gobierno Nacional, que sean financiadas con recursos del
Sistema General de Participaciones, recursos propios u otra fuente de financiacion.

Que revisada la Planta de cargos Directivos Docentes de los Establecimientos Educativos
pertenecientes a esta Entidad Territorial, se visualiza que existe la necesidad de Rector
en la siguiente Institucion Educativa: I.E.R SIMON BOLIVAR DEL MUNICIPIO DE LA
MONTANITA.

Que dando cumplimiento a las normas arriba sefaladas y a la Circular No.
2017000000027 de fecha 09 de febrero de 2017, emanada de la Comisién Nacional del
Servicio Civil, Circular instructiva para la provisién de empleos de Directivos Docentes
mediante la modalidad de encargo, se procedié a publicar en la WEB el 25 de agosto de
2020, la Convocatoria Interna No. 09 del 25 de agosto del afio que avanza, para la
provision de empleo de Directivo Docente (Rector), mediante la figura del Encargo.

Que en virtud de dicha convocatoria, presento interés en participar un (01) docente a
quien se procedera a revisar la historia laboral y verificar el cumplimiento de los requisitos
sefalados en la norma para dichos encargos.

Que conforme lo anterior, el Comité conformado y convocado para el caso debe dara
inicio al proceso de evaluacion de las solicitudes presentadas, de la siguiente manera:

LUGAR: Oficina de la Direccion Administrativa y Financiera.
FECHA: 01 de septiembre de 2020.
HORA INICIAL: 9:20 a.m.
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Continuacion Acta No. 001 del 01 de septiembre de 2020.
ORDEN DEL DIA:

. Verificacion del Quérum.

_ Informe sobre el proceso a desarrollar para la evaluacion de las solicitudes radicadas.
_ Evaluacion de la solicitud radicada.

. Asignacion de plaza.

. Conclusiones y varios.

. Cierre de la reunion.
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

—

_ Verificacion del Quérum.

El Profesional universitario Guillermo Ortiz Romero, llama a lista y verifica la existencia
de quérum para llevar a cabo la reunion, con la presencia de tres (3) miembros.

Doctor : Ivan Otalvaro Murcia, Jefe Direccion Administrativa y Financiera.
Doctora : Nelson Steven Ochoa Gonzalez, Representante Oficina Juridica SED.
Especialista: Guillermo Rios Mejia, Supervisor de Educacion SED.

El doctor Ivan Otalvaro Murcia, Jefe Direccion Administrativa y Financiera, da el saludo
de bienvenida a los miembros del Comité y apertura el proceso para la provision de
empleo de Directivo Docente (Rector) mediante la figura de encargo.

2 Informe sobre el proceso a desarrollar para la evaluacion de las solicitudes radicadas.

Se informé a los asistentes que dentro del cronograma establecido en la Convocatoria
Interna No. 09 del 25 de agosto de 2020, se inscribié6  un docente interesado en el
proceso, el cual sera evaluado teniendo en cuenta la solicitud radicada con los
documentos anexos y la hoja de vida del solicitante que reposa en la Oficina de
Archivo de esta Secretaria.

3. Evaluacion de la solicitud radicada:

E| Profesional Universitario, Guillermo Ortiz Romero, presenta ante al comité la relacion
y la solicitud radicada de un (01) docente aspirante, junto con la respectiva hoja de vida
para ser evaluada y calificada conforme a lo dispuesto por el paréagrafo primero del
articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075 de 2015 - Unico Reglamentario del Sector
Educacién, adicionado por el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, la Circular No.
2017000000027 de fecha 09 de febrero de 2017, emanada de la Comisién Nacional del
Servicio Civil y la Convocatoria Interna por parte de la Secretaria de Educacion
Departamental del Caqueta, asi:

No. | CEDULA ~ NOMBRES Y APELLIDOS CARGO VINCULACION |
1 | 40.730.252 | AMELIA CUELLAR GOMEZ DOCENTE PROPIEDAD |
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Continuacion Acta No. 001 del 01 de septiembre de 2020.
4. Asignacioén de plaza:

a) Una vez analizada la historia laboral del interesado, verificado el cumplimiento de
los requisitos legales y realizada la evaluacién de la solicitud radicada, los miembros
del comité proceden a efectuar la asignacién de la plaza, publicada en la
Convocatoria Interna No. 09 del 25 de agosto de 2020, cuyo aspirante seleccionado
para ser encargado como Rector, es:

> AMELIA CUELLAR GOMEZ, Docente en propiedad, cumple requisitos para
ser encargada como Rector de la Institucion Educativa Rural Simén Bolivar
del municipio de La Montafiita.

b) Para mayor ilustracién se adjunta el Anexo 1, el cual hace parte integral del acta,
donde se relaciona el docente en propiedad que presento solicitud y los resultados
obtenidos.

5. Conclusiones y varios:

Se evidencié que para esta Convocatoria Interna, solo se presenté un aspirante cuyo
cargo es docente en propiedad y cumplié con los requisitos exigidos por la Ley y la
Convocatoria, relacionado con la vinculacién y derechos de carrera docente.

6. Cierre de la reunion:

Siendo las 9:56 a.m. del dia 01 de septiembre de 2020, se da por terminada la reunién
y se informa que los resultados del proceso de evaluacién y decision frente a la
solicitud radicada, sera publicada en la pagina web de la Secretaria de Educacion
Departamental del Caqueta: www.sedcaqueta.gov.co, tal como quedo establecido en el
cronograma de la respectiva convocatoria.

" IVAN OTALVAR® MURCIA

Jefe Direccién Administfativa y Financiera
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NELSON STEVEN OCHOA GONZALEZ
Representante Oficina Juridica SED

Revisd:  N/A.
Radicado: N/A.. .
Anexos: Un (1) folio. ,_@j

Transcriptor o Proyecto: Guillermo Ortiz Romero, Profesional Universitario SED
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